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 مقدمة
 

السياساة(   " بعاد   فيماا  إليهاا  المخالفاات ووشااا    عن الإبلاغ وإجراءات سياسة توجب
 أعضااء مجسا    علىلجمعياة(   ا" بعاد   فيماا  ووشاا  إليها لجمعية البر الخيرشة بضبيعة 

مان   عالياة  بمعااشير  الالتزام الإدا ة والمسؤول التنفيذي وموظفي ومتطوعي الجمعية
 هاذ   وتضامن   .ومساؤولياته   واجبااته   ومما ساة  أثناء العما   الاخصية الأخلاق

 ساوء تصار    أو جادي  خطر أو مخالفة أي عن مبكر وقت في الإبلاغ شت  أن السياسة
 ذلا   ومعالجاة  المصاسحة أو المساتفيدشن  الجمعية أو أصحاب  له تتعرض قد محتم 
 الصادق  قواعاد  من شعم  لصالح الجمعية مراعاة كافة على كما شجب .مناسب باك 

 بها. تهد  والسوائح المعمول القوانين بكافة والالتزام مسؤولياته  أداء أثناء والنزاهة
 وأ مخاارر  أشاة  عان  ك  من شعم  لصالح الجمعية للإبلاغ تاجيع إلى السياسة هذ 

 أي على شنطاوي  ولا آمان ومقباول   الأمار  بهاذا  القياام  أن الاى  ورماننته   مخالفات
 .مسؤولية

 
 النطاق

 
من شعم  لصالح الجمعية سواء كانوا أعضااء مجسا     جميع على السياسة هذ  تطبق
 عان  النظر بصر  أو مسؤولين تنفيذشين أو موظفين أو متطوعين أو مستاا شن إدا ة

من أصحاب المصاسحة مان    لأي أشضا وشمكن .استثناء أي وبدون الجمعية  في مناصبه 
 .مخالفات أو مخارر أشة عن الإبلاغ مستفيدشن ومانحين ومتبرعين وغيره 

 

 المخالفات
 

 قانونية التزامات بني الإخلال أو مالية أو جنائية مخالفات أي الخارئة تام  المما سات
 أو الصحة على خطراً تاك  التي تس  أو داخسية تنظيمية متطسبات أو تارشعية أو

 .البيئة أو السلامة
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 :شسي ما الحصر  لا المثال سبي  على عنها   الإبلاغ شتوجب التي المخالفات وتام 
 التصر  سوء أو الفساد  أو الرشوة ذل  في القانوني وبما غير السسوك. 
  استخدام الكاذبة  إساءة النفقات ادعاء ذل  في المالي وبما سوء التصر 

 القيمة  عمسيات غسي  الأموال أو دع  لجهات مابوهة . الأشياء
 في منصبه شخص استخدام المصالح ومث  تعا ض حالات عن الإفصاح عدم 

 الآخرشن فوق مصسحة الجمعية . أو مصالح الخاصة مصالحه لتعزشز الجمعية
 الرسمية . الوثائق إتلا  أو إخفاء إضاعة  ذل  في الاحتيال وبما إمكانية 
  كان أشا ا تكابها شحتم  التي أو ا تكابها  شت  التي أو المرتكبة  الجنائية الجرائ 

 .نوعها
 غير بصو ة تطبيقها أو الداخسية الرقابة وقواعد وأنظمة بالسياسات الالتزام عدم 

 .صحيحة
 الجهة تس  لمنح خا جية جهة من مستحقة غير مكافآت أو منافع على الحصول 

 .مبر ة غير تفضيسية معامسة
 قانونية غير بطرشقة سرشة معسومات عن الإفصاح. 
 المحاسبيةبالبياناتالتلاعب 
 وسلامته الموظفينصحةتهدشد 
 الأخلاقيغيرالمهني والسسوكالسسوكقواعدانتهاك 
 القانونيةالسسطاتأوالصلاحياتاستخدامسوء 
 أعلا المذكو ةالمسائ منبنيشتعسقفيماالصمت والتسترمؤامرة 

 

 الضمانات
 عن للإبلاغ لك  من شعم  لصالح الجمعية الفرصة إتاحة إلى السياسة هذ  تهد 

 السياسة وتضمن .لذل  نتيجة الإشذاء أو للانتقام تعرضه  عدم وضمان المخالفات
أو منصبه أو مكانته الاجتماعية في  وظيفته فقدان لخطر مقدم البلاغ تعرض عدم

 شرشطة .مخالفة أشة عن بالإبلاغ قيامه نتيجة العقاب أشكال من شك  الجمعية ولأي
 اشتبا  مقدم البلاغ معطيات لدى تتوفر وأن نية بحسن المخالفة عن الإبلاغ شت  أن

 .مخطئ ذل  بننه بعد اتضح إذا شه  ولا ومعقولة  صادقة
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تضمن عدم الكاف فإن هذ  السياسة  لسمبسغ  الاخصية المصسحة حماشة أج  من
ذل .  خلا  على القانون شنص ل  ما عن هوشة مقدم البلاغ عند عدم  غبته في ذل  

هوشة مقدم  وسرشة كتمان على لسمحافظة ومناسب ممكن جهد ك  بذل وسيت 
 شت  أن بلاغ أي لستعام  مع شتوجب معينة  حالات في ولكن .مخالفة أي البلاغ عن

 أي أمام الهوشة كاف ضرو ة المثال سبي  على نهاوم هوشة مقدم البلاغ  عن الكاف
 المقدم البلاغ سرشة على المحافظة مقدم البلاغ على شتوجب مختصة. كذل  محكمة

 أشة إجراء عدم عسيه أشضا وشتوجب .آخر شخص أو موظف لأي كافه وعدم قبسه من
 مقدم البلاغ بسبب كما تضمن السياسة عدم إشذاء .البلاغ حول بنفسه تحقيقات

  .السياسة هذ  وفق المخالفات عن الإبلاغ
 

 إجراءات الإبلاغ عن مخالفة
 
  المناسب في  الإجراء مبكرة حتى شسه  اتخاذ بصو ة المخالفة عن الإبلاغ شفض

 .حينه
 أن شجب أنه إلا البلاغ  صحة إثبات مقدم البلاغ من شطسب لا أنه من الرغ  على 

 .نية بحسن قدم البلاغ أنه إثبات على قاد اً شكون
  ررشق المرفق  عن النموذج خطيا ووفق البلاغ تقدش  شت 

o  1116ص ب  81911البرشدي: محافظة بقعاء  العنوان  
o  :أو البرشد الإلكترونيdhobeah@gmail.com 
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 معالجة البلاغ
 

 ربيعة على السياسة هذ  وفق  مخالفة أي عن الإبلاغ بخصوص المتخذ الإجراء شعتمد
 تحقيق أو داخسي تدقيق أو  سمية غير إجراء مراجعة ذل   شتطسب قد إذ .ذاتها المخالفة

 بلاغ:  أي معالجة في التالية الخطوات اتباع وشت  . سمي
 ئي  __واس  الاخص أو السجنة المسؤولة _ عند استلام البلاغات بارلاع شقوم  

 الأخير ضد موجها شكن البلاغ ل  لسجمعية وإذا التنفيذي والمسؤول الإدا ة مجس 
 .البلاغ استلام خلال أسبوع من البلاغ مضمون على)

  شجب الذي والاك  تحقيق إجراء شتوجب كان إذا ما لتحدشد أولية مراجعة إجراء شت 
 .تحقيق لإجراء الحاجة البلاغات بدون بعض ح  وشمكن .شتخذ  أن

  لستواص  هاتف و ق  البلاغ استلام أشام بإشعا  10خلال البلاغ مقدم تزوشد شت. 
 نهائيا القرا  هذا وشكون .إضافي تحقيق أي إجراء شت  فسن مبر   غير البلاغ أن تبين إذا 

 .البلاغ بخصوص إضافية إثباتات تقدش  ل  شت  ما النظر لإعادة قاب  وغير
 إلى البلاغ إحالة شت  ومبر ة  معقولة معطيات الى شستند البلاغ أن تبين إذا 

 .المناسبة وإصدا  التوصية البلاغ في لستحقيق ___________
 عارة خلال التوصية وإصدا  البلاغ في التحقيق من الانتهاء ___________ على شجب 

 .البلاغ إحالة تا شخ من عم  أشام
 والاعتماد لسمصادقة المجس   ئي  الى _____________توصياتها ترفع. 
 سياسة______________  وفق المخالفة على المترتبة التندشبية الإجراءات تحدشد  شت

 .المفعول السا ي العم  وقانون
 ومع .إجراؤ  شت  تحقيق أي عن بمعطيات البلاغ مقدم تزوشد ممكنا  ذل  كان متى 

 عسيه شترتب قد مما غيرها أو تندشبية إجراءات بني مقدم البلاغ إعلام شجوز لا ذل  
 .آخر شخص تجا  السرشة بالتزامات إخلال الجمعية

 ولكنها ومناسبة  عادلة بطرشقة مخالفة أي عن الإبلاغ مع بالتعام  الجمعية تستزم 
 .البلاغ مقدم  غبات مع معالجة البلاغ ررشقة تنسج  أن تضمن لا
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 عن مخالفة إبلاغ: نموذج  مسحق
 

 الجزءلبلاغ وشمكن عدم تعبئة هذا معسومات مقدم ا
 بكاف هوشته  مقدم البلاغإذا ل  شرغب 

  الاس 
  الدو  الوظيفي

  الإدا ة
   ق  الهاتف

  البرشد الإلكتروني
  معسومات صندوق البرشد

 معسومات مرتكب المخالفة
  الاس 

  الدو  الوظيفي
  الإدا ة

   ق  الهاتف
  البرشد الإلكتروني

 وبالإمكان إ فاق و قة إضافيةوا. معسومات الاهود وإن وجد
 في حالة وجود أكثر من شاهد 

  الاس 
  الدو  الوظيفي

  الإدا ة
   ق  الهاتف

  البرشد الإلكتروني
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 التفاصي 

  ربيعة ونوع المخالفة

 تا شخ ا تكاب المخالفة وتا شخ العس  بها
 
 

 مكان حدوث المخالفة
 
 

بيانات أو مستندات تثبت ا تكاب 
 المخالفة

 
 

أسماء أشخاص آخرشن اشتركوا في 
 ا تكاب المخالفة

 
 

 أشة معسومات أو تفاصي  أخرى
 
 

 التوقيع: تا شخ تقدش  البلاغ:

 


